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EDITAL N° 8.152 DE 07 DE MAIO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 14/2026

Edital de Processo Seletivo Simplificado para

contratacao por prazo determinado

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALMARES DO SUL, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicdes, visando a contratacdo de pessoal, em CADASTRO DE RESERVA(CR), para
desempenhar fungbes de AUXILIAR DE EDUCACAO,MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR,PROFESSOR DE ANOS INICIAIS,PROFESSOR DE HISTORIA,PROFESSOR DE
GEOGRAFIA,PROFESSOR DE CIENCIAS,PROFESSOR DE ARTES,PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA E PSICOPEDAGOGO, por prazo determinado, amparado em excepcional interesse publico
devidamente reconhecido pela Lei n°® 1.947 de 27 de fevereiro de 2013, torna publica a realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto

n° 4.483, de 1° de marco de 2011, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores, designados através da Portaria n° 24.265, de 07 de maio de 2026.

1.1.1 As reunies e deliberacbes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, no site
da Famurs no minimo trés dias antes do encerramento das inscri¢oes.

1.4 Os demais atos e decisfes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados
no painel de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no Decreto n° 4.483, de 1° de margo de 2011,
alterado pelo Decreto n° 8.000, de 19 de maio de 2025.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela Comisséo,

conforme critérios definidos neste Edital.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcéo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
seguintes atividades:

2.1.1 O Contratado estara diretamente subordinado a qualquer Secretaria do Municipio, podendo ser

nomeado para qualquer distrito dentro do municipio, de acordo com a necessidade e o interesse publico.

|
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2.1.2 Sera feita a selegdo dos classificados para cada especialidade indicada abaixo, sendo que as

nomeacdes ocorrerdo de acordo com a necessidade e interesse publico.

Profissionais Quantidade
AUXILIAR DE EDUCACAO CR
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR CR
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS CR
PROFESSOR DE HISTORIA CR
PROFESSOR DE GEOGRAFIA CR
PROFESSOR DE CIENCIAS CR
PROFESSOR DE ARTES CR
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA CR
PSICOPEDAGOGO CR
2.1.3
Denominacao da funcao temporaria Descricdo das atividades a serem realizadas

Auxiliar na chegada e saida das criangcas na instituicdo
escolar; Auxiliar na alimentacéo, servir refeicBes e orientar
bons habitos a mesa; Proceder, orientar e auxiliar na higiene
pessoal; Organizar e prestar atendimento na hora de
descanso (sono); Executar atividades recreativas e auxiliar
nos trabalhos educacionais; Acompanhar passeios, visitas e
AUXILIAR DE EDUCAGAO festividades sociais e civicas; Dar medicamento sob
prescricdo médica; Orientar os pais quanto a higiene infantil
comunicando a rotina diaria da escola; Auxiliar a prestagcédo
dos primeiros socorros; Apurar a frequéncia diaria/mensal e
desenvolvimento de tarefas afins; Comunicar o chefe
superior imediatamente, caso ocorrer qualquer incidente.

Executar outras atividades afins.

Acompanhar criancas e adolescentes em atividades ou
MONITOR DE TRANSPORTE

ESCOLAR

deslocamentos que tenham por finalidade o
desenvolvimento de atividades educacionais, artisticas,

recreativas, culturais ou desportivas; participar na
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organizacéo e execugéo de atividades realizadas em visitas,
eventos, passeios e outras atividades sociais, auxiliando em
tarefas como transporte, controle de presenca, organizacao
de entrada e saida, monitoramento de atividades
especificas, encaminhamentos e organizacéo de filas e de
ordem de atendimento, auxiliar no recolhimento e entrega
dos alunos que fazer o uso do transporte escolar,
acompanhando-os na entrada e saida do veiculo, zelando
pela seguranga, inclusive durante o trajeto a ser percorrido;
praticar os atos necessarios para a manutencéo da ordem,
seguranca e disciplina no momento do transporte e de outros
deslocamentos ou eventos realizados; fazer relatorios,
preencher documentos; e executar outras tarefas

semelhantes ou correlatas a fungéo.

Participar da elaboragéo da proposta pedagdégica da escola;
Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagodgica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos;
Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para
os alunos de menor rendimento; Participar integralmente
PROFESSOR dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades
de articulagdo da escola com as familias e comunidade;
Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis aos
atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo

de ensino-aprendizagem.

Realizar atendimentos psicopedagogicos individualizados ou
em grupo no CIDA, com enfoque na identificacdo e superacéo
de obstaculos a aprendizagem, sobretudo em alunos com
Transtorno do Espectro Autista (TEA); Elaborar planos de
atendimento  psicopedagodgico individualizado  (PAPI),
considerando as particularidades dos alunos com TEA e
PSICOPEDAGOGO colaborando com o0s demais profissionais da equipe
multidisciplinar; Participar ativamente da formacdo pedagoégica
na esfera municipal e estadual, promovendo capacita¢des para
aincluséo escolar e praticas psicopedagogicas direcionadas ao
publico com TEA; Acompanhar, avaliar e documentar o0s
processos de aprendizagem, socializacdo e desenvolvimento

emocional dos alunos assistidos; Emitir pareceres técnicos que

Rua: Nossa Senhora dos Navegantes, 442 — Centro - Palmares do Sul/RS — Fone: 0800 090 0139 Ramal 200 | www.palmaresdosul.rs.gov.br




# PREFEITURA DE
tik Estado do Rio Grande do Sul

n a res Poder Executivo do Municipio de Palmares do Sul

DO SUL Secretaria de Administracdo

orientem as acdes pedagdgicas e terapéuticas, em
conformidade com a legislacdo vigente sobre educacao
inclusiva; Contribuir para a criacdo de ambientes escolares
mais acessiveis e acolhedores, oferecendo orientagdes as
equipes escolares sobre estratégias adaptativas e
colaborativas; Estimular o dialogo com as familias, fortalecendo
a relagao escola-familia durante o desenvolvimento dos alunos
com TEA; Observar os principios éticos, sigilo profissional e os

direitos das criangas com deficiéncia. Desempenhar atividades

correlatas.
2.1.4 Carga Horaria:
Cargo Carga horaria semanal
AUXILIAR DE EDUCACAO 40 horas/semanais
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 40 horas/semanais
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20 horas/semanais
PROFESSOR DE HISTORIA 20 horas/semanais
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 20 horas/semanais
PROFESSOR DE CIENCIAS 20 horas/semanais
PROFESSOR DE ARTES 20 horas/semanais
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 20 horas/semanais
PSICOPEDAGOGO 20 horas/semanais
2.1.5 Vencimento Mensal:
Cargo Carga horaria semanal
AUXILIAR DE EDUCACAO R$ 1.903,97
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR R$ 1.903,97
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS R$ 2.605,92 com Faculdade de Pedagogia
R$ 2.073,78 somente com Magistério

I ————RuarNossa Senhora dos Navegantes, 442 =Centro - Palmares do Sul/RS=Fone: 0800 090 0139 Ramat 200 www.patmar TS.gov:br

\




# PREFEITURA DE
tik Estado do Rio Grande do Sul

n a res Poder Executivo do Municipio de Palmares do Sul

DO SUL Secretaria de Administragao
PROFESSOR DE HISTORIA R$ 2.605,92
PROFESSOR DE GEOGRAFIA R$ 2.605,92
PROFESSOR DE CIENCIAS R$ 2.605,92
PROFESSOR DE ARTES R$ 2.605,92
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA R$ 2.605,92
PSICOPEDAGOGO R$ 2.605,92

2.1.6 Nivel de escolaridade:

Profissionais Nivel

AUXILIAR DE EDUCACAOD Ensino Fundamental Completo

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR Ensino Médio Completo

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS Licenciatura Plena em Pedagogia ou Magistério

PROFESSOR DE HISTORIA Licenciatura Plena em Historia

PROFESSOR DE GEOGRAFIA Licenciatura Plena em Geografia

PROFESSOR DE CIENCIAS Licenciatura Plena em Ciéncias

PROFESSOR DE ARTES Licenciatura Plena em Artes

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA Licenciatura Plena em Educacao Fisica

PSICOPEDAGOGO Graduagdo em Psicopedagogia; ou Graduagédo em
qualguer licenciatura com especializagdo em
Psicopedagogia de, no minimo, 360 horas,
concluida até a data do edital e curso de atualizacao
em TEA, com carga minima de 40 horas, finalizado
nos ultimos 5 anos.

2.2 O contrato firmado de acordo com esta Lei n° 1.947, de 27 de fevereiro de 2013, artigo 12, extinguir-
se-4, sem direito a indenizacgdes:

I. Pelo término do prazo contratual;
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lll. Pela extingdo ou concluséo do projeto, do programa ou do convénio, definidos pelo contratante;

IV. Pelo término da sazonalidade ou da emergéncia que deu causa a contratacao.

§ 1° A extingdo do contrato, nos casos dos incisos Il e Ill, ser4& comunicada com a antecedéncia
minima de trinta dias.

§ 2° Os contratos administrativos serdo rescindidos unilateralmente e de imediato em caso de
superior interesse publico ou quando configurada pelo contratado, no desempenho das atribui¢cdes do
cargo publico a violagdo dos artigos 133 e 134 da Lei Complementar n° 046, de 1°de novembro de 1999,
que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores, sem qualquer direito a indenizacdo. (NR)
(redagédo estabelecida pelo art.1° da Lei Municipal n °3.084, de 29.08.2023)”

2.3 A contratag8@o autorizada serd de natureza administrativa, assegurado ao contratado, os
seguintes direitos:
I. Salério basico mensal;
II. Repouso semanal remunerado;
Ill. Adicionais nos termos da legislacdo municipal,
IV. Inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social — INSS.
V. Décimo Terceiro Salério e Férias.
2.4 Sobre o valor total da remuneracgéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
2.5 Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutarios no Regime Juridico, sendo a apurag¢do processada na forma do

Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES
3.1 As inscri¢des serédo exclusivamente ONLINE, pelo site da Prefeitura Municipal no seguinte

enderego: https://palmaresdosul.rs.gov.br/novosite/processoseletivo/ 13,14 e 15 de maio de 2026.

As inscrigoes iniciam as 08:30hs do dia 13/05 e encerram as 17:00hs do dia 15/05.

3.1.1 Nao serao aceitas inscri¢gdes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instru¢Bes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢cBes serdo gratuitas

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Ficha de inscricao sera on line

4.2 Cdpia do comprovante de escolaridade;

4.3 Curriculo profissional, acompanhado de copia dos titulos que comprovam as informacdes contidas
no curriculo.

4.4 N&o serd admitida a juntada ou substituicdo posterior de quaisquer dos documentos exigidos,

constituindo obri'ga 3o do candidato apresenta-los no ato da inscri&éo, sob pena de indeferimento.
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4.5 O candidato ao realizar sua inscricdo assume inteira responsabilidade pelas informacdes prestadas.

4.6 O candidato deve observar os itens a seguir, referente a inscri¢ao.

4.7 Verificar se possui todas as condi¢des e pré-requisitos para inscricao descritos no edital.

4.8 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o numero do cadastro de Pessoa Fisica(CPF), sendo
indeferida a inscri¢éo do candidato que for realizada com o CPF de terceiro.

4.9 O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assumira inteira responsabilidade pelas informacfes
constantes no seu formulario de inscricdo, sob as penas da lei bem como estara ciente das exigéncias e
condi¢cbes previstas no Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja,
cientificado de que informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricao
resultardo automaticamente na sua desclassificacéo.

4.10 O candidato é responséavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento online.

4.11 A Prefeitura Municipal de Palmares Do Sul ndo se responsabiliza pelas inscricées que nédo forem
efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu &mbito de atuagdo ou se ocorrer o preenchimento
incorreto da ficha de inscrigao.

4.12 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais por ele

fornecidas, sob penas da lei.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de publica¢des oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, se houver, no prazo de um dia, edital contendo a relagéo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poder&o interpor recursos escritos
perante a Comissao, no prazo de um dia util, mediante a apresentagéo das razfes que ampararem a sua
irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese
na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscrigbes homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no prazo de um dia,

apos a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 Os critérios de avaliagdo dos curriculos seréo através de somatério de pontuacao.

6.2 A escolaridade exigida para o desempenho da funcao nédo sera objeto de avaliacéo.

6.3 Somente serao considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado,
que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.4. Nenhum titulo recebera dupla valoracéao.
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6.5. Serao considerados validos os cursos apresentados os quais estiverem sido concluidos até o dia

anterior a data de abertura deste edital.

6.6. Os certificados deverédo ser anexados em formato frente verso em boa resolucdo e sem cortes,

contendo o cddigo validador ou QRCode.

6.7. Os certificados que ndo atenderem os requisitos do item 6.6. NAO ser&o pontuados.

6.8. A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos apresentados,

conforme os seguintes critérios:

AUXILIAR DE EDUCACAO

" Pontuacédo | Pontuacgao
ESPECIFICACAO . .
Unitaria Maxima
Curso de 40 horas a 120 horas de: aperfeicoamento, atualizacdo ou extensdo, na
area objeto da contratacdo, realizados nos ultimos 05 anos a contar da data 05 20
deste edital.
Curso de 121 horas a 360 horas, de: aperfeigoamento, atualiza¢éo ou extenséo,
na area objeto da contratacéo, realizados nos ultimos 05 anos a contar da data 10 40
deste edital.
Curso de 40 horas ou mais, de: aperfeicoamento, atualizagdo ou extensao em
Educacao Especial, Inclusiva ou areas afins, realizados nos ultimos 5 anos concluida 10 40
até a data deste edital
Curso de 361 horas ou mais, de: aperfeicoamento, atualizagcdo ou extensao, na
area objeto da contratacdo, realizados nos ultimos 05 anos a contar da data 15 60
deste edital.
Comprovagao de experiéncia profissional na funcao pleiteada, excluida a fragao
05 por ano 50
de meses
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
- Pontuacéo | Pontuacao
ESPECIFICACAO - _
Unitaria Méaxima

Curso de 40 horas a 120 horas de: aperfeicoamento, atualizacdo ou extenséo, na
area objeto da contratagéo, realizados nos ultimos 05 anos a contar da data 05 20

deste edital.

Rua: Nossa Senhora dos Navegantes, 442 — Centro - Palmares do Sul/RS — Fone: 0800 090 0139 Ramal 200 | www.palmaresdosul.rs.gov.br




PREFEITURA DE

Estado do Rio Grande do Sul
W i a res Poder Executivo do Municipio de Palmares do Sul
DO SUL Secretaria de Administracdo

PRSI = oo

Curso de 121 horas a 360 horas, de: aperfeicoamento, atualizacdo ou extenséo,

na area objeto da contratacéo, realizados nos Ultimos 05 anos a contar da data 10 40
deste edital.
Curso de 40 horas ou mais, de: aperfeicoamento, atualizagdo ou extensdo em
Educacéo Especial, Inclusiva ou areas afins, realizados nos Ultimos 5 anos concluida 10 40
até a data deste edital.
Curso de 361 horas ou mais, de: aperfeicoamento, atualizagao ou extenséo, na
area objeto da contratacéo, realizados nos ultimos 05 anos a contar da data 15 60
deste edital.
Comprovacéo de experiéncia profissional na funcdo pleiteada, excluida a fracao
05 por ano 50
de meses
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS
" Pontuacédo | Pontuacgao
ESPECIFICACAO . .
Unitaria Maxima
Curso de 40 horas a 120 horas de: aperfeicoamento, atualizacdo ou extensdo, na
area objeto da contratacéo, realizados nos ultimos 05 anos, a contar da data 05 20
deste edital.
Curso de 121 horas a 360 horas de: aperfeicoamento, atualizacio ou extenséo,
na &rea objeto da contratacdo, realizados nos Ultimos 05 anos, a contar da data 10 40
deste edital.
Curso de 361 horas ou mais horas de: aperfeicoamento, atualizagéo ou
extensao, na area objeto da contratacao, realizados nos ultimos 05 anos, a 15 60
contar da data deste edital.
Curso de P6s-Graduacdo lato sensu (Especializagédo), no minimo 360 horas,
50 50
concluidos até a data de abertura deste edital.
Curso de P6s-Graduacdo stricto sensu (Mestrado ou Doutorado),
independentemente do nimero de horas e concluidos até a data de abertura 50 50
deste edital.
S . . a , N 05 por ano
Experiéncia adquirida no Magistério (docéncia), excluida a fragdo de meses. et 50
etivo
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PROFESSOR DE HISTORIA

. Pontuacéo | Pontuacéo
ESPECIFICACAO - _
Unitaria Méxima
Curso de 40 horas a 120 horas de: aperfeicoamento, atualizacao ou extensao, na
area objeto da contratacéo, realizados nos ultimos 05 anos, a contar da data 05 20
deste edital.
Curso de 121 horas a 360 horas de: aperfeicoamento, atualizacdo ou extensao,
na area objeto da contratacéo, realizados nos Ultimos 05 anos, a contar da data 10 40
deste edital.
Curso de 361 horas ou mais horas de: aperfeicoamento, atualizacdo ou
extensdo, na area objeto da contratacdo, realizados nos ultimos 05 anos, a 15 60
contar da data deste edital.
Curso de Pos-Graduagéo lato sensu (Especializa¢do), no minimo 360 horas,
50 50
concluidos até a data de abertura deste edital.
Curso de Pos-Graduagéo stricto sensu (Mestrado ou Doutorado),
independentemente do nimero de horas e concluidos até a data de abertura 50 50
deste edital.
. . L . , N 05 por ano
Experiéncia adquirida no Magistério (docéncia), excluida a fracdo de meses. et 50
etivo
PROFESSOR DE GEOGRAFIA
" Pontuacéo | Pontuacéo
ESPECIFICACAO o .
Unitaria Maxima

Curso de 40 horas a 120 horas de: aperfeicoamento, atualizacdo ou extenséo, na
area objeto da contratacéo, realizados nos ultimos 05 anos, a contar da data 05 20
deste edital.
Curso de 121 horas a 360 horas de: aperfeicoamento, atualizacdo ou extensao,
na area objeto da contratacao, realizados nos Ultimos 05 anos, a contar da data 10 40

deste edital.
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Curso de 361 horas ou mais horas de: aperfeicoamento, atualizacéo ou
extensdo, na area objeto da contratacdo, realizados nos ultimos 05 anos, a 15 60

contar da data deste edital.

Curso de Pos-Graduagéo lato sensu (Especializagédo), no minimo 360 horas,

50 50
concluidos até a data de abertura deste edital
Curso de P6s-Graduacéo stricto sensu (Mestrado ou Doutorado),
independentemente do nimero de horas e concluidos até a data de abertura 50 50
deste edital.

A . L . . B 05 por ano
Experiéncia adquirida no Magistério (docéncia), excluida a fracdo de meses. et 50
etivo

PROFESSOR DE CIENCIAS

~ Pontuacéo | Pontuacéo
ESPECIFICACAO L .
Unitaria Maxima

Curso de 40 horas a 120 horas de: aperfeicoamento, atualizacdo ou extensdo, na
area objeto da contratacdo, realizados nos ultimos 05 anos, a contar da data 05 20

deste edital.

Curso de 121 horas a 360 horas de: aperfeicoamento, atualizacio ou extenséo,
na &rea objeto da contratacdo, realizados nos Ultimos 05 anos, a contar da data 10 40

deste edital.

Curso de 361 horas ou mais horas de: aperfeicoamento, atualiza¢éo ou
extensao, na area objeto da contratacao, realizados nos ultimos 05 anos, a 15 60

contar da data deste edital.

Curso de P6s-Graduacdo lato sensu (Especializagédo), no minimo 360 horas,

50 50
concluidos até a data de abertura deste edital.
Curso de P6s-Graduacdo stricto sensu (Mestrado ou Doutorado),
independentemente do nimero de horas e concluidos até a data de abertura 50 50
deste edital.

A .. . . , N 05 por ano
Experiéncia adquirida no Magistério (docéncia), excluida a fracdo de meses. et 50
etivo
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PROFESSOR DE ARTES

» Pontuacéo | Pontuacao
ESPECIFICACAO L .
Unitaria Maxima
Curso de 40 horas ou mais, de: aperfeicoamento, atualizagdo ou extensao em
Educacéo Especial, Inclusiva ou areas afins, realizados nos Ultimos 5 anos concluida 10 40
até a data deste edital.
Curso de 40 horas a 120 horas de: aperfeicoamento, atualizacdo ou extensao, na
area objeto da contratagdo, realizados nos ultimos 05 anos, a contar da data 05 20
deste edital.
Curso de 121 horas a 360 horas de: aperfeicoamento, atualizacdo ou extensao,
na &rea objeto da contratacdo, realizados nos ultimos 05 anos, a contar da data 10 40
deste edital.
Curso de 361 horas ou mais horas de: aperfeicoamento, atualizagéo ou
extensdo, na area objeto da contratacdo, realizados nos ultimos 05 anos, a 15 60
contar da data deste edital.
Curso de Pos-Graduagéo lato sensu (Especializa¢do), no minimo 360 horas,
50 50
concluidos até a data de abertura deste edital.
Curso de P6s-Graduacdo stricto sensu (Mestrado ou Doutorado),
independentemente do nimero de horas e concluidos até a data de abertura 50 50
deste edital.
A . L . , N 05 por ano
Experiéncia adquirida no Magistério (docéncia), excluida a fracdo de meses. et 50
etivo
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
" Pontuacéo | Pontuacéo
ESPECIFICACAO o .
Unitaria Maxima

Curso de 40 horas ou mais, de: aperfeicoamento, atualizagdo ou extensao em
Educacao Especial, Inclusiva ou areas afins, realizados nos ultimos 5 anos concluida 10 40
até a data deste edital.
Curso de 40 horas a 120 horas de: aperfeicoamento, atualizacdo ou extensdo, na
area objeto da contratacdo, realizados nos ultimos 05 anos, a contar da data 05 20

deste edital.
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Curso de 121 horas a 360 horas de: aperfeicoamento, atualizacdo ou extensao,
na area objeto da contratacédo, realizados nos ultimos 05 anos, a contar da data 10 40

deste edital.

Curso de 361 horas ou mais horas de: aperfeicoamento, atualizacéo ou
extensdo, na &rea objeto da contratacao, realizados nos ultimos 05 anos, a 15 60

contar da data deste edital.

Curso de P6s-Graduacéo lato sensu (Especializacédo), no minimo 360 horas,

i i . 50 50
concluidos até a data de abertura deste edital.
Curso de Pos-Graduagéo stricto sensu (Mestrado ou Doutorado),
independentemente do nimero de horas e concluidos até a data de abertura 50 50
deste edital.

A . L . . B 05 por ano
Experiéncia adquirida no Magistério (docéncia), excluida a fracdo de meses. et 50

etivo

PSICOPEDAGOGO

- Pontuacéo | Pontuacéo
ESPECIFICACAO o .
Unitaria Maxima

Curso de Pos-Graduagéo lato sensu (Especializa¢éo), no minimo 360 horas,

i i . 50 50
concluidos até a data de abertura deste edital.
Curso de Pos-Graduagéo stricto sensu (Mestrado ou Doutorado),
independentemente do nimero de horas e concluidos até a data de abertura 50 50
deste edital.
Comprovacéo de experiéncia profissional na funcéo pleiteada, excluida a fracédo
05 por ano 50

de meses.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de até trés dias, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.
7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do Municipio,

www.palmaresdosul.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos

termos estabelecidos neste edital.

8. RECURS

k ,
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e
8.1 Da classificagéo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a Comissdo, uma Unica

vez, no prazo comum de um dia util.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.
8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo, permitindo-se
anotacdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracao da deciséo classificatéria pela Comissao, o0 nome do candidato passara
a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comisséao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para

julgamento, no prazo de um dia, cuja decisao devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
teré preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.
9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comisséo, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro
meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagédo do critério de desempate seri efetivada apds a analise dos recursos e antes da

publicacéo da lista final dos selecionados.

10.RECURSO POS SORTEIO DE DESEMPATE

10.1. Apés o sorteio de desempate é cabivel recurso enderecado a Comissao, uma Unica vez, no prazo
comum de 01 (um) dia util.

10.1.2. O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razfes do pedido recursal.
10.1.3. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

10.1.4. Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para

julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacéo, no prazo de um
dia.

11.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entao passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado. Sendo
0 prazo de validade do processo seletivo simplificado de 2 (dois) anos, prorrogavel, uma vez, por igual

periodo (conforme decreto n°4.483, art. 07 e art. 24).
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12. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, e autorizada a contratagdo pelo
Prefeito, serd convocado um selecionado para que no prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel uma Gnica
vez, a critério da Administracao, comprovar o atendimento das seguintes condi¢cées:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

12.1.3 Apresentar atestado médico de boa saude fisica e mental;

12.1.4 Comprovar Nivel de escolaridade minima exigida para o cargo correspondente.

12.1.5 Apresentar declaracéo de bens, registrada no tabelionato;

12.1.6 Apresentar declaracéo, sob as penas da lei, e com firma reconhecida, de que ndo esta em acumulo
de cargo publico;

12.1.7 Estar quites com as obrigacfes militares e eleitorais;
12.1.8 Nao possuir antecedentes criminais;
12.1.9 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

12.1.10 Documento de Identidade oficial com foto, quais sejam: Carteiras ou Cédulas de ldentidades —
RG(Com 10 anos de validade ,ap6s a data de expedi¢céo) expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de

Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15);
12.1.11 Comprovante de Residéncia (Agua, luz ou telefone fixo);
12.1.12 Carteira de trabalho — PIS/PASEP;

12.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada por telefone, correio eletrénico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

12.3 N&@o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢des
exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem

classificatoria crescente.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

13.3 Respeitada a natureza da funcdo temporéria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo local.

13.4 Os documentos apresentados que ndo permitam a afericdo objetiva de sua autenticidade, validade,

conteldo ou correspondéncia com as informacfes declaradas no curriculo serdo sumariamente

|
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desconsiderados pela Comissao do Processo Seletivo, para fins de pontuacéo, classificacdo ou
habilitacdo do candidato, independentemente de prévia intimacao.

13.5 A constatagdo, a qualquer tempo, da apresentacdo de documento falso, adulterado ou
ideologicamente inveridico implicara a desclassificacdo sumaria do candidato do Processo Seletivo
Simplificado, sem prejuizo da anulacdo dos atos eventualmente praticados, da rescisdo contratual, se
houver, e da adogéo das medidas administrativas, civis e penais cabiveis.

13.6 O candidato é integralmente responsavel pela veracidade, autenticidade e legalidade dos
documentos apresentados, presumindo-se que agiu de boa-fé, respondendo nos termos da legislagédo
vigente em caso de dolo, fraude ou ma-fé.

13.7 O candidato convocado para contratacao temporaria que, por motivo pessoal, ndo desejar assumir
a vaga no momento da convocacgdo, poderd requerer, de forma expressa e por escrito, no prazo
estabelecido no ato convocatério, sua realocacédo para o final da lista de classificacdo, observada a
ordem final do certame.

13.7.1 O pedido de realocacao sera admitido uma Unica vez durante o prazo de validade do processo
seletivo.

13.7.2 A auséncia de manifestacdo formal do candidato no prazo fixado, bem como o nédo
comparecimento, a recusa tacita ou a ndo apresentagao da documentacgéao exigida, implicara eliminacao
automatica do certame, ndo cabendo novo chamamento.

13.7.3 A realocacgéo de que trata o caput ndo gera direito subjetivo a contratagcéo, ficando o candidato
sujeito as necessidades da Administracéo e a conveniéncia e oportunidade do interesse publico

13.8 Esgotada a lista de candidatos convocaveis para contratagdo tempordria e persistindo a
necessidade de pessoal, a Administracdo podera, dentro do prazo de validade deste processo seletivo,
retomar a lista de classifica¢do original, promovendo novo chamamento dos candidatos anteriormente
convocados que nao tenham sido eliminados do certame, observada rigorosamente a ordem
classificatoria.

13.8.1 - O novo chamamento de que trata o caput ndo caracteriza pretericdo, tampouco gera direito
subjetivo a contratacao.

13.8.2 - A retomada da lista fica condicionada a motivacéo expressa da Administracao, com fundamento
na necessidade temporaria excepcional que justificou a realiza¢éo do certame.

13.8.3 N&o poderédo ser novamente convocados os candidatos que tenham sido eliminados, que tenham
renunciado expressamente a contratagdo ou que tenham sido inabilitados por descumprimento das
exigéncias editalicias.

13.9 Os candidatos que apresentarem certificados, diplomas ou comprovantes de cursos que possuam
mecanismo de validacdo eletrdnica por meio de QR Code, deverdo assegurar que o referido codigo
esteja legivel, integro e funcional, permitindo a verificagdo de autenticidade por meio de leitura
eletrénica.

13.9.1 A Administrac@o nao se responsabiliza por codigos ilegiveis, corrompidos, incompletos ou que

nao permitam a validacéo eletronica.
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13.9.2 Aiimpossibilidade de leitura ou validacéo do QR Code implicara a ndo consideragao do documento
apresentado, para todos os efeitos do certame.

13.9.3 O candidato é integralmente responsavel pela veracidade e pela adequada apresentacédo dos
documentos, inclusive quanto a sua possibilidade de conferéncia pela Comissao.

13.9.4 A Comisséo do Processo Seletivo podera, a qualquer tempo, realizar diligéncias para verificagdo

da autenticidade dos documentos apresentados.

13.10 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo designada.

PALMARES DO SUL - RS, 07 DE MAIO DE 2026

REGIS BAUERMANN

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

JULIANO DOS SANTOS COSTA

Secretario de Administragao
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