Republica Federativa do Brasil

Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Palmares do Sul

EDITAL N°6.538, DE 25 DE ABRIL DE 2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 09/2022

Edital de Processo Seletivo Simplificado para

contratacdo por prazo determinado

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALMARES DO SUL, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribui¢cBes, visando a contratacdo de pessoal para o cargo de PSIQUIATRA , por
prazo determinado, amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido pela
Lei Municipal n® 1.947, de 27 de fevereiro de 2013,torna publica a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto
Municipal n° 4.483, de 1° de marco de 2011, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da

Republica.

1. DISPOSI(;C)ES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado ser& executado por intermédio de Comissdo composta por
trés servidores, designados através da Portaria n° 20.604, de 25 de abril de 2022.

1.1.1. As reunibes e deliberacbes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2. Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.
1.3. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado seréd publicado integralmente no
painel de publica¢fes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos
uma vez, em jornal de circulagdo local, no minimo 03 (trés) dias antes do encerramento das
inscricdes.

1.4. Os demais atos e decisfes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado seréo
publicados no painel de publicac8es oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, se
houver.

1.5. Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no Decreto n°® 4.483, de 1° de marco
de 2011, alterado pelo Decreto n° 4.849, de 18 de julho de 2013.
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1.6. O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos dos candidatos pela
Comisséo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7. O prazo de vigéncia dos contratos sera pelo periodo de 12 (doze) meses a contar da data
da assinatura do contrato e sera regida pelo Regime Juridico Unico. Nos casos em que ocorrer
rescisdo contratual, poderdo ser chamados, para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s

demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1. O contratado estara subordinado a Secretaria de Saude.

2.2. Namero de vagas: 01 (um)

2.3. A funcdo temporaria de que se trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao

exercicio das seguintes atividades:

Denominacéo da 3
- . MEDICO PSIQUIATRA
funcéo temporaria

e Atuar na légica do humaniza SUS desde o acolhimento
do usuario e sua familia, realizar consultas médica,
incluindo anamnese, exame clinico e exame do estado
mental, formular hipétese diagnostica, estabelecer o
plano terapéutico individual (do inicio a alta médica)
prescrever medicamentos e acompanhar o desmame
medicamentoso ao final do tratamento, realizar o
encaminhamento do paciente para outras especialidades
e servigos dentro dos diferentes niveis de atengdo em
saude que se mostrarem necessarios.

e Manter o registro de todos os pacientes atendidos

(hipotese diagnostica, conduta terapéutica, plano de

Descricéo das tratamento individual, evolucédo da doenca e do
atividades a serem tratamento estabelecido) através da utilizagdo dos meios
realizadas e formas adotadas pelo municipio, como registro
eletrbnico.

e Prestar atendimento em situacbes de emergéncias
clinica do municipio, o que inclui: atender avaliar,
diagnosticar, assessorar a equipe de saude das
unidades quanto a conduta terapéutica adequada
(medicagao,contencgao fisica e quimica, entre outros),
até a estabilidade do quadro clinico do paciente.

e Atender prontamente o municipio nos casos de
mandados judiciais como solicitagdo de avaliagédo
psiquiatrica co urgéncia, seguida de laudo clinico,
demanda de intervengdo compulsoria, entre outros,

trabalhando dentro do prazo determinado nos
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despachos/decisdes judiciais

Carga horaria semanal | e 20 (vinte) horas semanais.

e Salario basico mensal R$ 6.260,52(seis mil duzentos e
sessenta reais com cinquenta e dois centavos)

e A carga horaria semanal e a remuneracdo mensal
obedecerdo a Lei n® 1.345, de 26 de outubro de 2005 e

alteracdes posteriores, que cria empregos destinados a

Vencimento mensal

atender aos Programas de Agentes Comunitarios de Saude —
PACS, Salde Familiar — PSF e Pactuacdo Integrada
Epidemioldgica e Controle de Doencas — PPI-ECD.

. ) ¢ Nivel superior completo e habilitagdo legal para o exercicio da
Nivel de escolaridade

profissdo de Médico.

e Habilitac@o legal para o exercicio da profissdo de Médico e
registro no CRM,;

Requisitos exigidos e Disponibilidade para o atendimento 20 (vinte) horas semanais

para a contratagao conforme necessidade do municipio.

e Processo Seletivo Simplificado, de acordo com o Decreto n°
4.483, de 1° de marco de 2011.

2.4. O contrato firmado de acordo com esta Lei Municipal n°® 1.947, de 27 de fevereiro de 2013,
artigo 12, extinguir-se-4a, sem direito a indenizagdes:

I Pelo término do prazo contratual;

Il. Por iniciativa do contratado;
Il Pela extingdo ou conclusdo do projeto, do programa ou do convénio, definidos pelo
contratante;
V. Pelo término da sazonalidade ou da emergéncia que deu causa a contratacao.

§ 1° A extingdo do contrato, nos casos dos incisos Il e lll, serd& comunicada com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° A extincdo do contrato, por iniciativa do érgao ou entidade contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao contratado de indenizacdo
correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

2.5. Sobre o valor total da remuneracao incidiréo os descontos fiscais e previdenciarios.
2.6. Os deveres e proibi¢cfes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutarios no Regime Juridico, sendo a apuragdo processada na forma

do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES
3.1 As inscri¢cdes serdo exclusivamente ONLINE, pelo site da Prefeitura Municipal no seguinte

endereco: http://www.palmaresdosul.rs.gov.br/pmps/?page_id=3809, inicio das inscri¢cdes
no dia 02 as 08:00hs ,03,04,05 e encerramento as 17:00hs do dia 06 de maio de 2022.
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3.1.1 N&o serao aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

3.2 Alinscricao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacéo das presentes

instruc6es e normas estabelecidas neste Edital.
3.3 As inscri¢cBes serdo gratuitas.

3.2. Alinscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrugBes e normas estabelecidas neste Edital.
3.3. As inscri¢cBes serado gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRIGAO

4.1 Ficha de inscrigdo sera ONLINE.

4.2 Cépia do comprovante de escolaridade;

4.3 Curriculo profissional, acompanhado de copia dos titulos que comprovam as informacoes
contidas no curriculo.

4.4 Nao sera admitida a juntada ou substituicao posterior de quaisquer dos documentos exigidos,
constituindo obrigacdo do candidato apresenta-los no ato da inscricdo, sob pena de
indeferimento.

4.5 Em caso de inscri¢cdo duplicada sera considerada somente a primeira inscricdo registrada,
sendo desconsiderada as demais.

4.6 O candidato ao realizar sua inscricdo assume inteira responsabilidade pelas informacgfes
prestadas e, receberd no ato o comprovante desta inscricdo onde ira constar a quantidade de
titulos entregues

(Comprovante emitido em 02 (duas) vias, sendo, uma via para o candidato e outra via para a

Comisséao.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, se houver, no prazo de 01 (um) dia, edital
contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2. Os candidatos que néo tiveram as suas inscricbes homologadas poderao interpor recursos
escritos perante a Comisséo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, mediante a apresentacdo das
razBes que ampararem a sua irresignacao.

5.2.1. No prazo de 01 (um) dia, a Comisséo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscricdes
homologadas.

5.2.2. Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3. A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de

01 (um) dia, apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1. O critério de avaliacdo dos curriculos sera através de somatério de pontuacao.
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6.2. O candidato podera apresentar até 05(cinco)cursos por carga horaria.

6.3. A escolaridade exigida para o desempenho da fungéo nédo sera objeto de avaliagdo.

6.4. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico
ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5. Nenhum titulo recebera dupla valoracéo.

6.6. A classificacdo dos candidatos ao cargo de Médico Psiquiatra, sera efetuada através da

pontuacao dos titulos apresentados, conforme os seguintes critérios:

ESPECIFICACAO Pontuacéo
Unitéaria
CURSO NA AREA DE SAUDE MENTAL 10
POS GRADUACAO/ESPECIALIZAGAO NA AREA DE ATUAGCAO 30

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1. No prazo de até 03 (trés) dias, a Comissdo deverd proceder a analise dos curriculos.

7.2. Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do
Municipio, www.palmaresdosul.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem

recursos, nos termos estabelecidos neste edital.ne

8. RECURSOS

8.1. Da classificag&o preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comisséo, uma
Unica vez, no prazo comum de 05 (cinco) dias Uteis.

8.1.1. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2. Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenga da Comisséo,
permitindo-se anotacdes.

8.1.3. Havendo a reconsideracao da deciséo classificatéria pela Comissao, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4. Sendo mantida a decis&o da Comisséo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal

para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1. Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos.

9.1.2. Sorteio em ato publico.

9.2. O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo, na presenca dos
candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3. A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da
publicacéo da lista final dos selecionados.
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10.RECURSO POS SORTEIO DE DESEMPATE

10.1. Apos o sorteio de desempate é cabivel recurso enderecado a Comissédo, uma Unica vez,
no prazo comum de 05 (cinco) dias Uteis.
10.1.2. O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido

recursal.

10.1.3. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o0 nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

10.1.4. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso serd encaminhado ao Prefeito

Municipal para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisao devera ser motivada.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
11.1. Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo, no prazo de 01 (um) dia.

11.2. Homologado o resultado final, seré langado edital com a classifica¢@o geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
O prazo de validade sera de 02 (dois) anos, prorrogavel, uma vez, por igual periodo (conforme
Decreto Municipal n® 4.483, art. 7° e art. 24).

12. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, e autorizada a contratacéo
pelo Prefeito, sera convocado um selecionado para que no prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel
uma Unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condicdes:
12.1.1. Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei.

12.1.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

12.1.3. Apresentar atestado médico de boa saude fisica e mental.

12.1.4. Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo correspondente.

12.1.5. Apresentar declaragéo de bens, registrada no tabelionato.

12.1.6. Apresentar declaragéo, sob as penas da lei, e com firma reconhecida, de que n&o esta
em acumulo de cargo publico.

12.1.7. Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais.

12.1.8. Nao possuir antecedentes criminais.

12.1.9. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

12.1.10. Documento de ldentidade oficial com foto, quais sejam: Carteiras ou Cédulas de
Identidades — RG, expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei Federal n® 9.503/97, artigo 159).

12.1.11. Comprovante de Residéncia atual (agua, luz ou telefone fixo).
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12.1.12. Carteira de Trabalho — PIS/PASEP.

12.2. A convocagdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
12.3. N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condicdes exigidas para a contratacdo serdao convocados os demais classificados, observando-

se a ordem classificatéria crescente.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. N&o sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagédo ou classificacéo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

13.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.
13.3. Respeitada a natureza da funcéo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver
a readequacao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagdo
local.

13.4. Os casos omissos e situacdes ndo previstas seréo resolvidos pela Comisséo designada.

Palmares do Sul — RS, em 25 de abril de 2022

MAURICIO DA SILVA MUNIZ
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

RODRIGO MACHADO MARTINS
Secretéario de Administracao
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